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CARACTERISTIQUES TECHNIQUES DE REFERENCES 

POUR LA PRODUCTION DU MAGAZINE DE L’UNIVERSITE DE LA MANOUBA 

« AKADEMIA » 

CONSULTATION N°16/2015 

 
LOT UNIQUE : PRODUCTION ET IMPRESSION DU MAGAZINE « AKADEMIA » : 

 

1) Le titulaire retenu s’engage à assurer la fourniture du papier, une sortie « contrôle traçeur » pour 

chaque numéro, l’impression et la finition des numéros mensuels du magazine « AKADEMIA ». 

2) Il est prévu :  

2.1 : neuf (9) numéros ordinaires de 76 pages (72 pages intérieures + 4 pages de couverture) (50 pages 

en arabe et 01 pages en français) avec les caractéristiques suivantes : 

  - Format : 20x27 cm fermée. 

- Papier : 72 pages intérieures en papier couché mat sans trace de bois 90 gr et 4 pages de 

couverture en papier couché mat sans trace de bois 171gr pelliculé brillant une face. 

- Couleur : quadrichromie en recto verso. 

- Reliure : piqure à cheval. 

2.2 : Un (1) numéro spécial de 116 pages (112 pages intérieures + 4 pages de couverture) avec les 

caractéristiques suivantes : 

 - Format : 20x27 cm fermée. 

- Papier : 112 pages intérieures en papier couché mat sans trace de bois 90 gr et 4 pages de 

couverture en papier couché mat sans trace de bois 171gr pelliculé brillant une face. 

- Couleur : quadrichromie en recto verso. 

- Reliure : collage à dos carré. 

3) Ces dix (10) numéros seront tirés à 35111 exemplaires (3500 exemplaires / numéro). 

4) La parution du magazine « AKADEMIA » est prévu comme suit : un numéro ordinaire pour les 

mois de Janvier, Février, Mars, Avril, Mai, Juin, Octobre, Novembre, Décembre et un numéro spécial 

couvrant les mois Juillet , Aout et Septembre. 

5) L’imprimeur précisera la référence du papier utilisé : il fournira les échantillons de papier vierge 

correspondant à ses propositions (les références seront précisées sur chaque échantillon). Concernant 

le papier utilisé, il devra en outre soumettre à l’accord de l’université de la Manouba (UMA) toute 

modification qui interviendrait en cours de marché. 

6) Le CD-Rom sera fourni à l’imprimeur par les services de l’Université de la Manouba. 

7) Les magazines seront conditionnés par paquets cerclés et filmés de 25 exemplaires. 

8) Le titulaire s’engage à restituer à l’Université de la Manouba après livraison des magazines tous 

les documents fournis par elle.  
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 FORMULAIRES DE REPONSES 
 

CONSULTATION N° 16/2015 

LA PRODUCTION DU MAGAZINE DE L’UNIVERSITE DE LA MANOUBA 

« AKADEMIA » 

LISTE DE MATERELS FOURNIS 

 

MATERIELS PROPOSES MATERIELS DEMANDES 

 - 01 machine d’impression 

Offset 04 couleurs ; 

 - 01 CTP (Computer to plate) ; 
 

 - 01 encarteuse piqueuse ; 

 

 - Autres ; 
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FORMULAIRES DE REPONSES 
 

CONSULTATION N° 16/2015 

LA PRODUCTION DU MAGAZINE DE L’UNIVERSITE DE LA MANOUBA 

« AKADEMIA » 

LES RESSOURCES HUMAINES 

 

RESSOURCES HUMAINES 

PROPOSEES 
RESSOURCES HUMAINES DEMANDEES 

 - 04 techniciens  

 - 06 ouvriers spécialisés 

 - Autres catégories 
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